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Публичный доклад 

МБДОУ №94 Детский сад общеразвивающего вида» 

за 2021-2022 учебный год 
 

Публичный доклад — аналитический публичный документ в форме 

периодического отчёта учреждения перед обществом, обеспечивающий 

регулярное (ежегодное) информирование всех заинтересованных сторон о 

состоянии и перспективах развития образовательного учреждения.  

Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: представителям 

органов законодательной и исполнительной власти, родителям детей, 

посещающих ДОУ и родителям, планирующим привести своих детей в детский 

сад, работникам системы образования.  

Основными целями Публичного доклада являются:  

- обеспечение информационной основы для организации диалога и 

согласования интересов всех участников образовательных отношений, включая 

представителей общественности;  

- обеспечение прозрачности функционирования образовательного 

учреждения;  

- информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных 

направлениях развития ДОУ, планируемых мероприятиях и ожидаемых 

результатах деятельности.  

Доклад представляется ежегодно в начале очередного учебного года. 
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Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 

Полное наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение № 94 «Детский сад 

общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по художественно-

эстетическому направлению развития 

воспитанников»  

Сокращенное 

наименование 

образовательной 

организации 

МБДОУ № 94 «Детский сад общеразвивающего вида» 

Заведующая Пахоменок Олеся Юрьевна 

Юридический адрес 650023, город Кемерово, пр. Ленина, дом 122 Б,  

т. +7(3842) 54-62-28 

Фактический адрес 650023, город Кемерово, пр. Ленина, дом 122 Б,  

650023, город Кемерово, пр. Ленина, дом 122 В,  

Телефон, факс т. +7(3842) 54-62-28 (корпус №1); 

т. +7(3842) 54-26-69 (корпус №2) 

Адрес электронной 

почты 

94mbdou@mail.ru. 

Адрес официального 

сайта в сети Интернет 

http://94mdou.ucoz.ru/   

Учредитель Комитет по управлению муниципальным 

имуществом  

Администрация города Кемерово 

Дата создания корпус №1 – 1977 год 

корпус №2 – 1976 год 

Реорганизация – 2020 год 

Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

серия 42Л01 № 0003865 регистрационный № 16801, 

выдана 25.04.2017 

Лицензия на 

осуществление 

медицинской 

деятельности 

 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение №94 

«Детский сад общеразвивающего вида» (далее МБДОУ) расположен в Ленинском 

районе города Кемерово. Представляет собой 2 отдельно стоящих здания. 

Корпус №1 (основной) группы общеразвивающей 

направленности 

пр. Ленина 122Б 

Корпус №2 (филиал) группы компенсирующей 

направленности 

пр. Ленина 122 В 

mailto:94mbdou@mail.ru
http://94mdou.ucoz.ru/
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Режим работы МБДОУ - пятидневная рабочая неделя с понедельника по 

пятницу с 7.00 до 19.00. Длительность работы образовательной организации – 12 

часов. Выходные дни: суббота, воскресенье, дополнительные выходные дни 

устанавливаются согласно действующему законодательству.  

Цель деятельности МБДОУ – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования; 

обеспечение доступности дошкольного образования, равных стартовых 

возможностей каждому ребенку дошкольного возраста с учетом потребностей и 

возможностей социума.  

Предметом деятельности МБДОУ является повышение качества 

образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников; формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников.  

Основными задачами МБДОУ являются:  

- Обеспечить условия, способствующие сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников через использование здоровьесберегающих технологий;  

- Совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду с 

учетом современных требований ФГОС ДО;  

- Модернизировать систему управления дошкольным образовательным 

учреждением в условиях его деятельности в режиме развития;  

- Укреплять кадровый потенциал, создавать условия для повышения уровня 

профессиональной компетентности работников и формировать творчески 

работающий коллектив дошкольного учреждения;  

- Повышать качество работы с родителями (законными представителями) 

воспитанников. Содействовать повышению роли родителей (законных 

представителей) в образовании ребенка раннего и дошкольного возраста;  

- Повысить конкурентоспособность учреждения путем повышения качества 

образовательного процесса и расширения количества образовательных и 

просветительских услуг для воспитанников и родителей (законных 

представителей), внедрения в практику работы ДОУ новых форм дошкольного 

образования;  

- Расширить спектр взаимодействия с социальными институтами образования, 

культуры, спорта и медицины. 

 

Система управления организации 
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Управление МБДОУ № 94 «Детский сад общеразвивающего вида» 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ и уставом 

МБДОУ, на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

Руководитель Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью 

Учреждения. Коллегиальными органами управления Учреждения являются 

Общие собрание работников Учреждения, Родительский комитет, 

Педагогический совет. Коллегиальные органы управления  действуют на 

основании настоящего Устава и Положений о них. 

Общее собрание  работников Учреждения обсуждают и принимают 

рекомендации по любым вопросам, отнесенным к компетенции Учреждения 

(Устав, изменения к нему, локальные акты, коллективный договори др.) 

Общее управление педагогической деятельностью Учреждения 

осуществляет Педагогический совет, который определяет направления 

образовательной деятельности Учреждения Разработка образовательных 

программ,  вопросы повышения квалификации, профессиональной 

переподготовки  педагогов, выявление, обобщение, внедрение педагогического 

опыта являются основными функциями Педагогического совета. 

В Учреждении действует Родительский комитет, к компетенции которого 

относятся вопросы  участия по определению  направления образовательной, 

оздоровительной деятельности учреждения. На заседаниях заслушиваются отчеты  

работников по всем направлениям деятельности с детьми в Учреждении (методы 

и приемы работы, состояние здоровья детей, реализация  образовательных 

программ и др.) 

Созданная в МБДОУ система управления соответствует целям и содержанию 

работы учреждения, работает эффективно, дает устойчивые положительные 

результаты в реализации приоритетных направлений ДОУ и в решении важных 

вопросов, касающихся совершенствования образовательной деятельности 

учреждения. Управленческая деятельность структурирована, выстроена с опорой 

на результаты анализа образовательной деятельности и запросы родителей. 

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы 

участников образовательных отношений (педагогов, родителей (законных 

представителей), воспитанников).  

По итогам 2021 года система управления МБДОУ оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений.  

 

Информация о воспитанниках  

 

Общее количество обучающихся на 31.05.2022 г. – 221. 

Возраст воспитанников – с 1 года до окончания образовательных отношений. 

В учреждении в 2021– 2022 уч. году функционируют 12 групп:  

6 групп общеразвивающей направленности: 

- 2  группы раннего возраста для детей с 1 года до 3 лет, 

- младшая группа для детей с 3 до 4 лет, 

- средняя группа для детей с 4 до 5 лет 

- старшая группа для детей с 5 до 6 лет, 
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- подготовительная группа для детей с 6 до 7 лет; 

6 групп компенсирующей направленности  

- группа № 1 для детей 4 - 7  лет с задержкой психического развития; тяжелыми и 

множественными нарушениями в развитии; расстройством аутистического 

спектра; умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

- группа № 2  для детей 5 - 6  лет с задержкой психического развития; 

расстройством аутистического спектра; умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями); 

- группа № 3 для детей 5 – 8 лет с задержкой психического развития; 

расстройством аутистического спектра; умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (легкая, умеренная степень); 

- группа № 4  для детей 5 - 6 лет с задержкой психического развития; 

расстройством аутистического спектра; умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (легкая, умеренная степень); 

- группа № 5 для детей 4 - 5  лет с задержкой психического развития; 

расстройством аутистического спектра; умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (легкая степень). 

- группа № 6  для детей 5 - 8 лет  с задержкой психического развития; тяжелыми и 

множественными нарушениями в развитии; расстройством аутистического 

спектра; умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (легкая, 

умеренная степень). 

 

Анализ кадрового потенциала  

 

Штат ДОУ  укомплектован педагогическими работниками, 

административно – хозяйственным, обслуживающим персоналом в объеме, 

необходимом и достаточном для полноценного функционирования 

дошкольной образовательной организации.  

Педагоги отмечены наградами:  

 Медаль «За веру и добро» — 2 человека, 

 Почетный работник общего образования РФ — 3 человека, 

 Почетная грамота Министерства просвещения РФ – 1 человек. 

Педагогический коллектив, активно повышает свой профессиональный 

уровень и транслирует опыт работы на мероприятиях различного уровня, а 

именно: 

- 1 педагог повысил квалификационную категорию, одному педагогу 

присвоена впервые квалификационная категория; 

- 2  педагога поступили в ВУЗы на программы магистратуры, это позволит 

в дальнейшем вести работу по двум направлениям педагогической 

деятельности; 

- 4 педагога проходят обучение в ВУЗах по педагогическим 

специальностям; 

- 5 педагогов прошли процедуру добровольной сертификации; 

- 9 педагогов прошли курсы повышения квалификации, повысили свой 

профессиональный уровень в вопросах работы с детьми с ОВЗ. 
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Педагоги МБДОУ являются постоянными участниками, лауреатами и 

победителями в конкурсах различных уровней 

Наиболее значимые достижения МБДОУ №2021-2022 год 

 

- Педагоги приняли участие в конкурсах профессионального мастерства 

городского и областного уровня: заочный конкурс статей «Взгляд» в рамках 

VIII Межрегиональной научно-практической конференции «Молодой педагог: 

адаптация и профессиональное становление», победитель, МБОУ ДПО «Научно-

методический центр»; муниципальный конкурс "Мой лучший урок" 2021, 

участник,  МБОУ ДПО "Научно-методический центр"; городской литературный 

конкурс "Свой голос. Кемерово", дипломант. 

-МБДОУ № 94 является федеральной инновационной площадкой по 

направлению «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для 

детей младенческого и раннего возраста»; и городской опорной методической 

площадки «Организационно-педагогические аспекты сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в рамках преемственности дошкольного и начального 

общего образования».  

- Педагоги ДОУ транслируют опыт работы в рамках областного вебинара 

КРИПКиПРО, на семинарах городского методического объединения воспитателей 

коррекционных групп, в рамках II межрегиональная конференция "Детский сад 

2021".  

По итогам муниципального рейтинга организаций, реализующих программы 

дошкольного образования города Кемерово МБДОУ № 94 занимает 4 место в 

кластерной группе. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в конференциях, обучающих вебинарах. методических объединениях, 

делятся своим опытом, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также занимаются саморазвитием. Все это в 

комплексе дает хороший результат и высокий уровень качества дошкольного 

образования в МБДОУ №94. 

 

Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, в соответствии с действующим 

СанПиН.  

Образовательный процесс в детском саду регламентируется основной 

образовательная программой МБДОУ №94 и адаптированными 

образовательными программами дошкольного образования для детей с ЗПР, УО, 

РАС, ТМНР.    

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики:  

− диагностические занятия (по каждому разделу программы);  

− наблюдения, итоговые занятия.  
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Используются диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития 

и качества освоения образовательных областей.  

В 2021-2022 уч.г. по результатам педагогической диагностики воспитанников 

подготовительной группы общеразвивающей направленности в количестве 24 

человек, определен уровень форсированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по 

образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 85% детей успешно освоили 

образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие результаты 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МАДОУ 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. Результаты 

педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамики на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в МБДОУ.  

В группах компенсирующей направленности по итогам года более низкие 

результаты наблюдаются в группе № 6 (29%), это объясняется контингентом 

детей, тяжестью диагнозов. Наиболее высокие результаты в группе № 3, это 

объясняется комплектованием группы (по более высокому уровню освоения 

программного материала), дети посещают ДОУ более 4-х лет, более долгий срок 

коррекции. Также эта группа была выпускной. 

Уровень освоения программного материала по образовательным областям: 

«социально – коммуникативное развитие» – 69%; «художественно – эстетическое 

развитие» – 56%; «познавательное развитие» – 59%; «речевое развитие» – 49%; 

«физическое развитие»  – 51%. 

Наиболее низкие результаты освоения программного материала по 

образовательным областям «речевое развитие»  и «физическое развитие», это 

связано с общей моторной неловкостью, состоянием здоровья  и тяжелой 

патологией развития детей.  

Мониторинг качества дошкольного образования в 2021-2022 уч.году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям, определен 

уровень качества дошкольного образования соответствующий 4 баллам - 

«Хорошее качество».  

 

Анализ взаимодействия с родителями  

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) и активное их 

вовлечение в воспитательно-образовательное пространство ДОО в контексте 

ФГОС является основной задачей педагогического коллектива.  
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Педагоги и специалисты строят взаимодействие с родителями по вопросам 

оказания помощи в воспитании детей, охране и укреплении их физического и 

психического здоровья, в развитии индивидуальных способностей и необходимой 

коррекции нарушений их развития.  

В МБДОУ осуществляется тесное сотрудничество с родительским 

сообществом. Родители воспитанников являются полноправными участниками 

образовательных отношений и принимают активное участие в жизни ДОО. Из 

активных родителей, готовых помочь в совместной работе создан родительский 

комитет, которых входит в состав коллегиального органа управления ДОО. 

Мероприятия по работе с родителями мы разделили на 4 основных 

направления:  

1. Информационно – аналитическое – анализ и структурирование 

информации о семьях воспитанников, для построения эффективной работы с 

детьми и родителями.  

2. Познавательное - организация различных мероприятий познавательно 

исследовательского характера с социальными партнерами, через сетевое 

взаимодействие.  

3. Наглядно – информационное - это участие в проектной деятельности, 

любой проект включает в себя работу с семьей; это доска объявлений, 

родительские уголки, которые используются для ознакомления с работой 

детского сада, особенностями воспитания и развития, о формах и методах работы 

с дошкольниками. 

 4. Досуговое – организация и проведение праздников, театрализованных 

представлений, конкурсов, выставок, творческих мастер-классов, спортивных 

мероприятий для детей совместно с родителями.  

В МБДОУ продолжает функционировать Консультационный центр. 

Создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей 

(законных представителей) по обучению, воспитанию, присмотру и уходу. 

Родители (законные представители) получают информацию по запросу, имеют 

возможность обсуждать различные вопросы пребывания обучающихся в ДОУ, 

участвовать в жизнедеятельности детского сада. 

По запросам родителей функционируют 8 образовательных студий, которые 

в рамках специфики дошкольного детства создают многообразные условия для 

дополнительного образования дошкольников  

В 2021 - 2022 уч. году в МБДОУ работали детские студии по направлениям: 

1) художественное: «Радужка» изодеятельность), «Капитошка» 

(хореография), Вокальная студия 

2) техническое: «Мастерская чудесных самоделок» 

3) физкультурно-спортивное: «Ритмика для малышей» 

4) естественнонаучное: «Ментальная арифметика» 

5) социально-гуманитарная: «Букваренок», «Читай-ка» (подготовка к 

шкколе)  

Педагогами МБДОУ разработаны дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы дошкольного образования по направлениям работы 

студий.  
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В дополнительном образовании задействовано 90 % воспитанников МБДОУ, 

данный показатель выше прошлогоднего показателя на 11%.  

По результатам мониторинга оценки деятельности ДОУ родителями число 

удовлетворенных качеством и доступностью образования в МБДОУ №94 

составило 98%.  

Анализ состояния здоровья воспитанников ДОО 

 

Изучение состояния здоровья воспитанников является основой для 

проектирования системы физкультурно0оздоровительной работы. 

В 2021 – 2022 году изменились показатели индекса здоровья и групп 

здоровья. Увеличилось число детей с первой и со второй группой здоровья, в то 

время как процент детей с третьей группой здоровья уменьшился. 

Количество пропусков воспитанниками по болезни уменьшилось с 12,9% до 

12,5%, соответственно посещаемость возросла с 80,5% до 81,2%, что говорит о 

хорошо организованной системе профилактических мероприятий.  

Опираясь на все вышесказанное, можно сделать следующие выводы: - 

заболеваемость имеет тенденцию к снижению, о чем свидетельствуют 

уменьшение количества случаев заболеваемости; - увеличилось количество детей 

с I и со II группой здоровья.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 

 

Оценка материально-технической базы 

 

В МБДОУ создана хорошая материально-техническая база, развивающая 

предметно-развивающая среда, соответствует всем современным требованиям, 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.  

В ДОО созданы максимально комфортные условия для оказания 

коррекционно-педагогической помощи для детей с ОВЗ, в том числе для детей-

инвалидов.  

В 2021 году:  

- Приобретение детского игрового оборудования, игрушек.  

- Приобретение кухонной посуды   

– Произведен косметический ремонт групп  

– Выполнена перетяжка мебели (скамейки)  

– Частичная замена песочниц на прогулочных площадках  

- Закупка песка в песочницы.  

Материально-техническое состояние МБДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

В ДОУ созданы условия, обеспечивающие безопасность детей и 

сотрудников:  

• установлена круглосуточная тревожная кнопка, система противопожарной 

безопасности;  

• система видеонаблюдения по периметру и внутри здания;  
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• со всеми работниками учреждения систематически проводится инструктаж 

по охране жизни и здоровья детей в детском саду и на детских площадках, 

технике безопасности на рабочем месте; противопожарной безопасности.  

Для улучшения условий были проведены следующие мероприятия:  

- проведена спецоценка условий труда в количестве 10 рабочих мест;  

- установка дополнительных видеокамер – 6 шт.;  

- приобретение спецодежды для сотрудников – 10 комплектов.  

В 2021 г. 3 человек прошли обучение по охране труда  

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ №94 «Детский сад 

общеразвивающего вида» имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям действующего законодательства, СанПин и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. Учреждение функционирует в режиме развития. Детский сад 

укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

Перспективы развития: 

  

1. Создание условий для обеспечения доступного и качественного 

дошкольного образования посредством использования инновационных 

технологий, цифрового образовательного пространства для всех субъектов 

образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении. 

2.Преобразование предметно-пространственной развивающей среды с учетом 

компонентов личностно-развивающей образовательной среды и инструментов ее 

создания, укрепление материально - технической базы.  

3. Модернизация образования в ДОО в соответствии с современными 

требованиями к качеству дошкольного образования на основе образовательных 

программ «Теремок». 

4.Повышение профессиональной компетентности педагогов через активные 

формы взаимодействия: семинары, мастер-классы, методические объединения, 

вебинары, конференции и т.д.  

5. Осуществление работы в тесном контакте с родителями, используя 

инновационные технологии в данном направлении, обеспечение психолого-

педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления 

здоровья детей. 
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